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NOTRE OFFRE COMPLÈTE




PROPULSEZ
VOTRE CROISSANCE

La gamme de formations
la plus complète sur le marché




EN SAVOIR PLUS 

















                

            

            
        

        








 








CONSEIL
Un point de vue extérieur sur vos problématiques,

vos défis et vos réalisations.






FORMATION
Échanger et partager le savoir, mettre en commun ses idées, ses atouts et ses compétences.






COACHING
Accompagnement professionnel, soutien et mentorat. Parce que même au sommet, vous n’êtes pas seul.










	
		
			Nouvelles et actualités


		

	


	
		
			




	
	
	
		
		
			Pourquoi avoir une pensée stratégique ?
Tout bouge et change autour de vous, pourtant il faut savoir garder le cap. Mais comment fait-on pour




		

		
		
		
			Le mode de travail hybride est là pour rester
Les experts s’entendent sur le lien entre l’efficacité et la performance des individus dans ce nouveau contexte et




		

		
		
		
			Découvrez votre richesse!
Groupe CFC peut générer de la richesse au sein de votre équipe! Identifiez vos zones de développement accélérées




		

		
		
		
			L’avenir du travail hybride : 5 questions clés supportées par des données
L’« hybride » n’est pas seulement un horaire de travail ou un avantage pour l’employé – c’est une toute nouvelle




		

		
		
		
			Gestionnaire post-pandémie : profil recherché
Avez-vous ce qu’il faut pour accueillir la « nouvelle normalité » qui se dessine dans le monde du travail? Dans




		

		
		
		
			Soutenez votre équipe : communauté d’échange et d’apprentissage
Se joindre à une communauté dirigée par un coach professionnel où il est possible d’échanger avec ses pairs




		

		
	
	
	




		

	






	
		
			Voir toutes les nouvelles et actualités >


		

	





	
		
			Prochaines  formations


		

	






		
			
			Recent Posts

classeVirtuelle

						Leader et pensée stratégique ( en classe virtuelle) - Classe Virtuelle
						
							
19 Mar 2024 - 9:00 à 11:30 
et 
 26 Mar 2024 - 9:00 à 11:30  - Confirmé
												
 
					

classeVirtuelle

						Apprendre à gérer son stress et son énergie (en classe virtuelle) - Classe Virtuelle
						
							
26 Mar 2024 - 9:00 à 11:30  - Confirmé
												
 
					

classeVirtuelle

						Manoeuvrer avec agilité dans le changement (en classe virtuelle) - Classe Virtuelle
						
							
26 Mar 2024 - 13:00 à 15:30 
et 
 2 Avr 2024 - 13:00 à 15:30 
												
 
					

classeVirtuelle

						Gestionnaire courageux ( en classe virtuelle) - Classe Virtuelle
						
							
28 Mar 2024 - 13:00 à 15:30 
et 
 4 Avr 2024 - 13:00 à 15:30  - Confirmé
												
 
					

classeVirtuelle

						Développer sa capacité à réagir avec agilité face à l’ambiguïté (en classe virtuelle) - Classe Virtuelle
						
							
28 Mar 2024 - 13:00 à 15:30  - Confirmé
												
 
					

classeVirtuelle

						Déléguer pour développer et responsabiliser (en classe virtuelle) - Classe Virtuelle
						
							
28 Mar 2024 - 13:00 à 15:30 
et 
 8 Avr 2024 - 13:00 à 15:30 
												
 
					

classeVirtuelle

						Sens politique et pouvoir d’influence | pour leaders et conseillers (en classe virtuelle) - Classe Virtuelle
						
							
9 Avr 2024 - 9:00 à 11:30 
et 
 16 Avr 2024 - 9:00 à 11:30  - Confirmé
												
 
					

classeVirtuelle

						Gérer son équipe en mode hybride (en classe virtuelle) - Classe Virtuelle
						
							
12 Avr 2024 - 8:30 à 10:30 
												
 
					

classeVirtuelle

						Authenticité en management - classe virtuelle - Classe Virtuelle
						
							
17 Avr 2024 - 13:30 à 15:30 
et 
 8 Mai 2024 - 8:30 à 16:30 
et 
 22 Mai 2024 - 8:30 à 16:30 
et 
 12 Juin 2024 - 8:30 à 16:30 
et 
 26 Juin 2024 - 13:30 à 15:30 
												
 
					

classeVirtuelle

						Communicateur d'impact (en classe virtuelle) - Classe Virtuelle
						
							
23 Avr 2024 - 13:00 à 16:00 
et 
 30 Avr 2024 - 13:00 à 16:00 
												
 
					

montreal

						Intelligence émotionnelle dans le milieu de travail - Montréal
						
							
24 et 25 Avr. 2024 - 8:30 à 16:30 
												
 
					


	  			
		

	


	
		
			
Voir toutes les formations >




		

	







	


	


			

		


	
	


	

	
	
	

		
			
				
					
						



Suivez-nous sur!



Gardons le contact!
« Abonnez-vous à L’Infolettre CFC : recevez, chaque mois, des conseils et des astuces de nos experts, des textes sur des sujets enrichissants pour votre développement, les dernières études sur des sujets de l’heure, sans oublier nos nouveautés et événements.»
FAQ
Trouver les réponses à vos questions
Notre offre complète
Télécharger notre brochure



Calendrier formations publiques

Télécharger le calendrier
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